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SUPERVISION

PE-GADMCA-2025-002

I. CONDICIONES PARTICULARES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SUPERVISION

SECCION I

CONVOCATORIA/ INVITACION
Se invita a (Identificar al consultor nacional, individual/ firma consultora / Organismo facultado
para ejercer la consultoria), para que presente su oferta técnica y econdmica para la ejecucion de
(describir el objeto de la contratacion). (El invitado debera encontrarse habilitado en el Registro
Unico de Proveedores, legalmente capaz para contratar).

Para este procedimiento, ademads, podran participar consultores extranjeros, individuales / firmas
consultoras / organismos facultados para ejercer la Consultoria, asociaciones o consorcios, o
compromisos de asociacion o consorcio (de la misma naturaleza) de acuerdo al proceso de
identificacién de capacidad nacional (indicar el codigo del procedimiento de identificacion de
capacidad nacional).

Aquellos proveedores que no hayan sido invitados a través de correo electronico de acuerdo a las
manifestaciones de interés enviadas al correo institucional y del Portal COMPRAS PUBLICAS,
siempre que estén registrados en la categoria del producto, CPC, correspondiente, para participar
en el procedimiento podran auto invitarse, enviando la adhesion y manifestacion de interés a
través de los correos asignados para el presente proceso, hasta antes de la fecha limite preguntas.

El presupuesto referencial es de (§ 47000.00 Cuarenta y siete mil dolares) dolares de los Estados
Unidos de América, sin incluir el IVA, y el plazo estimado para la ejecucion del contrato es de (365
dias), contado a partir de (contados a partir de la notificacion de inicio por parte del
administrador de contrato, hasta la suscripcion del acta de recepcion del contrato de la
REPOTENCIACION DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE NUEVO
ROCAFUERTE, LLANCHAMA, ZANCUDO COCHA, LIMON YACU, TIPUTINI Y PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE TIPUTINI, UBICADAS EN EL CANTON
AGUARICO, PROVINCIA DE ORELLANA, ademas que la Supervision serd responsable y debera
estar presente y emitir los informes que correspondan para la suscripcion del Acta de Recepcion
Definitiva, de la repotenciacion.).

Las condiciones de esta convocatoria son las siguientes:

1. El pliego estd disponible, sin ningiin costo, en el Portal Institucional del Servicio
Nacional de Contratacion Publica, inicamente el oferente que resulte adjudicado, una
vez recibida la notificacion de la adjudicacion, pagara a la entidad el valor de (8 250.00
dolares), de conformidad con lo previsto en el inciso 4 del articulo 31 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

2. Los interesados podran formular preguntas, para lo cual deberan observar los términos




10.

11.

establecidos para cada procedimiento de contratacion conforme a la normativa emitida
por el Servicio Nacional de Contratacion Publica para el efecto. La Comision Técnica, o
cuando fuere del caso la maxima autoridad o su delegado, absolvera obligatoriamente
todas las preguntas y realizard las aclaraciones necesarias, en un término (minimo de 3 y
mdaximo de 6 dias) subsiguientes a la conclusion del periodo establecido para formular
preguntas y aclaraciones.

La oferta se presentard obligatoriamente al correo: mopoma@aguarico.gob.ec misma
que para ser valida debera estar firmada electronicamente a través del aplicativo oficial
de suscripcion y validacion provisto por el Ministerio rector de las Telecomunicaciones
o los autorizados por dicho ente rector; hasta las: De acuerdo al cronograma del proceso
el no cumplimiento cera causal de rechazo de la oferta.

La entidad contratante serd responsable de la validacion de dicha firma electrénica, de
conformidad a la normativa aplicable.

El acto de apertura de ofertas sera publico y se efectuard en el GAD MUNICIPAL.
Para los procedimientos de supervision: La oferta técnico-econémica debera ser
entregada en un sobre unico en un término no mayor a seis dias contado a partir de la
fecha en que recibio la invitacion.

Para poder participar en el presente procedimiento, al momento de la presentacion de la
propuesta, los oferentes interesados deberdn encontrarse habilitados en el Registro
Unico de Proveedores.

La oferta debe presentarse por la totalidad de la contratacion.

(Indicar si este procedimiento contempla o no reajuste de precios siempre que el pago
sea bajo el sistema de precios unitarios). no reajuste de precios

La evaluacion de las ofertas se realizard aplicando los parametros de calificacion
previstos en el pliego, conforme lo dispone el articulo 41 de la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica y la normativa que el Servicio Nacional de
Contratacion Publica expida para el efecto.

La fecha estimada de adjudicacion se encuentra publicada en el Portal Institucional del
Servicio Nacional de Contratacion Publica, y en el cronograma del presente pliego.

Los pagos del contrato se realizaran con cargo a los fondos propios provenientes del
presupuesto de la entidad contratante relacionados con la (s) partida (s) presupuestaria
(s) (Agua Potable Y Alcantarillado, 3.6.2). La partida presupuestaria debera certificarse
por la totalidad de la contratacion incluyéndose el IVA. Se otorgard un anticipo del (Se
otorgara el veinte por ciento (30%) del valor total del contrato, en calidad de anticipo,
previa la entrega de la garantia de buen uso del anticipo a satisfaccion de la



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE AGUARICO, la
misma que deberda estar emitida por igual valor y presentada antes de la suscripcion del
contrato.

El Ochenta Por Ciento (80%) del valor total del contrato restante, se otorgard de forma
mensual de acuerdo al avance de obra de la REPOTENCIACION DE LOS SISTEMAS
DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE NUEVO ROCAFUERTE,
LLANCHAMA, ZANCUDO COCHA, LIMON YACU, TIPUTINI Y PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE TIPUTINI, UBICADAS EN EL
CANTON AGUARICO, PROVINCIA DE ORELLANA.

En cada pago previsto, se debera presentar los documentos de soporte que avalen la
supervision realizada que debera ser aprobado por el administrador del contrato. De
cada pago se descontara la amortizacion del anticipo. El monto del anticipo entregado
por la entidad sera devengado proporcionalmente al momento del pago hasta la
terminacion del plazo contractual estipulado.

El valor, incluira todos los costos relacionados, impuestos, tasas, y servicios
adicionales; es decir, absolutamente todo lo necesario para proporcionar los productos
a plena satisfaccion de la GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE AGUARICO.

12. El procedimiento se cefiira a las disposiciones de la Ley Orgénica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica, su Reglamento General, la normativa expedida por el Servicio
Nacional de Contratacion Publica y el presente pliego.

13. La (GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE AGUARICO)

se reserva el derecho de cancelar o declarar desierto el procedimiento de contratacion,
situacion en la que no habra lugar a pago de indemnizacion alguna.

Aguarico, 10 de junio de 2025

ViICTOR EDUARDO MORALES VERA
DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD




SECCION II

OBJETO DE LA CONTRATACION, PRESUPUESTO REFERENCIAL
Y TERMINOS DE REFERENCIA

2.1 Objeto de contratacién: Este procedimiento precontractual tiene como proposito
seleccionar a la oferta de mejor costo, en los términos del numeral 19 del articulo 6 de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, para la SUPERVISION
REPOTENCIACION DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE
NUEVO ROCAFUERTE, LLANCHAMA, ZANCUDO COCHA, LIMON YACU, TIPUTINI Y
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE TIPUTINI, UBICADAS EN EL
CANTON AGUARICO, PROVINCIA DE ORELLANA.

2.2 Presupuesto referencial: El presupuesto referencial es 8§ 47.000,00 CUARENTA Y SIETE
MIL DOLARES, 00/100 Centavos.) para (objeto de contratacion determinado por la entidad
contratante, con sujecion al Plan Anual de Contratacion respectivo), NO INCLUYE IVA, de
conformidad con el siguiente detalle:

Codigo
CPC

Descripcion del servicio

Unidad

Cantidad

Precio
Unitario

Precio
Total

839900111

SUPERVISION

U

1

47.000,00

47.000,00

REPOTENCIACION DE
LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE
AGUA POTABLE DE
NUEVO
ROCAFUERTE,
LLANCHAMA,
ZANCUDO COCHA,
LIMON YACU,
TIPUTINI Y PLANTA
DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES
DE TIPUTINI,
UBICADAS EN EL
CANTON AGUARICO,
PROVINCIA DE
ORELLANA
Presupuesto Referencial (SIN IVA)

47.000,00

(Para el caso de contrataciones de fiscalizacion de obra, el valor del contrato de supervision
estara en directa relacion con el costeo de las actividades a ejecutar, sin que en ningun caso el
presupuesto del contrato de supervision de obra pueda estar referido o fijado como un porcentaje
del valor de la obra a ser supervisado.)



2.3 Términos de referencia: (Se incluiran aqui los términos de referencia del proyecto,
considerando todas las actividades a ejecutarse).

Se estableceran en funcion de las necesidades especificas a ser cubiertas, de los objetivos,
caracteristicas y condiciones de prestacion o desarrollo requeridos, asi como, de los requisitos
técnicos, funcionales o tecnoldgicos bajo los que deben ser prestados.

Han de ser claros, completos y detallados de tal forma que no haya lugar a ambigiiedades o
contradicciones que propicien o permitan diferentes interpretaciones de una misma disposicion,
ni indicaciones parciales sobre determinado topico.

Los términos de referencia para la contratacion de consultoria incluirdn obligatoriamente los
siguientes aspectos:

= Antecedentes

= Objetivos

= Alcance

= Metodologia de trabajo

= Informacion que dispone la entidad

= Productos o servicios esperados

= Plazo de ejecucion: parciales y/o total

= Personal técnico / equipo de trabajo / Recursos
= Forma y condiciones de pago

SECCION I1I
CONDICIONES DEL PROCEDIMIENTO

3.1 Cronograma del procedimiento: El cronograma que regird el procedimiento serd el
siguiente:

(Este cronograma constard en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion
Publica)

(Las fechas asignadas deberan considerarse en dias hébiles, no se deberan contemplar fechas que
correspondan a fin de semana o feriados; y, los horarios para el desenvolvimiento del
procedimiento seran de 08:00 a 20:00 a excepcion del tltimo dia habil de la semana en cuyo caso
sera de 08:00 a 17:30).

Concepto Dia Hora
Fecha de publicacion 2025/06/10 12:00
Fecha limite de preguntas 2025/06/11 12:00
Fecha limite de respuestas y aclaraciones 2025/06/12 17:00
Fecha limite entrega de ofertas técnica y economica 2025/06/16 13:00
Fecha apertura oferta técnica 2025/06/16 14:00




Fecha inicio evaluacion 2025/06/16 15:00
Fecha publicacion resultados finales oferta técnica 2025/06/17 15:00
Fecha apertura oferta econémica 2025/06/17 15:00
Fecha de negociacion 2025/06/17 16:00
Fecha estimada de adjudicacion 2025/06/20 16:00

En el caso de ser necesario, el término para la convalidacién de errores serd de dos dias, de
acuerdo al siguiente cronograma:

Concepto Dia Hora

Fecha limite para solicitar convalidacion de errores

Fecha limite para convalidacion de errores

Fecha estimada de adjudicacion

3.2 Vigencia de la oferta: Las ofertas se entenderan vigentes hasta (60 en dias termino o plazo).
En caso de que no se sefiale una fecha estara vigente hasta la celebracion del contrato, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 30 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

3.3 Precio de la Oferta: Se entenderd por precio de la oferta al valor que el oferente haga constar
en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica, informacion que se
completara a través del formulario unico de la oferta.

3.3.1 Forma de presentar la oferta: La oferta se presentara obligatoriamente al correo:
mopoma(@aguarico.gob.ec misma que para ser valida debera estar firmada electronicamente a
través del aplicativo oficial de suscripcion y validacion provisto por el Ministerio rector de las
Telecomunicaciones o los autorizados por dicho ente rector; hasta las: De acuerdo al cronograma

del proceso el no cumplimiento cera causal de rechazo de la oferta:

SUPERVISION
“CODIGO DEL PROCEDIMIENTO PE-GADMCA-2025-002”

Sobre No. (1 60 2)
OFERTA (TECNICA O ECONOMICA)
(Original y copia)

Sefor (es)

Comision Técnica o Maxima Autoridad o su delegado
(Nombre de la entidad contratante)

Presente.-

PRESENTADA POR:



mailto:mopoma@aguarico.gob.ec

La Comision Técnica, o cuando fuere del caso la maxima autoridad o su delegado, recibird las
ofertas, conferira comprobantes de recepcion por cada oferta entregada y anotara, tanto en los
recibos como en el sobre de la oferta, la fecha y hora de recepcion.

3.4 Plazo de ejecucion: El plazo estimado para la ejecucion del contrato es de (365 dias), contado
a partir de la fecha de notificacion de que el anticipo se encuentra disponible.

La recepcion se realizara en el término de (establecer en este espacio un término, en funcion de lo
previsto en los incisos tercero y cuarto del articulo 123 del Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica).

3.5 Alcance del precio de la oferta: El precio de la oferta debera cubrir el valor de los trabajos a
gjecutarse segun sea su naturaleza, los costos indirectos, los impuestos y tasas vigentes; asi como,
los servicios para la ejecucion completa de la consultoria a contratarse.

El participante debera ofertar todos y cada uno de los rubros sefialados en las condiciones
particulares del Pliego, y en el Formulario Unico de la Oferta.

(Para el caso de contrataciones de fiscalizacion de obra, los oferentes deberdn detallar en su
oferta econdmica los costos unitarios requeridos para la prestacion de sus servicios).

De existir errores aritméticos se procederd a su correccion conforme a lo previsto en la normativa
expedida por el Servicio Nacional de Contratacion Publica para el efecto.

3.6 Forma de pago: Los pagos se realizaran de la manera prevista en el pliego y en el contrato.
3.6.1  Anticipo: 20 %

3.6.2 Valor restante del contrato: Se lo hard mediante un solo pago o varios pagos contra entrega
del o de los respectivos informes, final, parcial o por producto; o, cualquier otra forma permitida
por la ley y determinada por la entidad contratante.

(En los contratos de fiscalizacion de obra, el pago se realizara en proporcion directa con el
avance de la obra que se fiscaliza. No sera posible establecer en el contrato de fiscalizacion de
obra, formas de pago distintas o por periodos fijos de tiempo.

El monto del contrato de fiscalizacion de obra se dividira para el monto del contrato de obra,
obteniéndose una relacion en virtud de la cual se determinara el porcentaje que sera aplicado
sobre el monto de cada planilla de ejecucion de obra, el valor resultante de esta ultima
operacion sera el que corresponda pagar por concepto del servicio de fiscalizacion de obra.)



SECCION 1V
EVALUACION DE LAS OFERTAS

4.1 Verificacion de las ofertas:

4.1.1 Integridad de las ofertas: La integridad de la oferta consiste en la verificacion de la
presentacion de los formularios y requisitos minimos previstos en el pliego.

Luego de esta verificacion la entidad contratante determinard si ejecutara la etapa de
convalidacion de errores.

I.

Formulario Unico de la Oferta:

1.2 Presentacion y compromiso;

1.2 Datos generales del oferente;

1.3 Noémina de socio(s), accionista(s) o participe(s) mayoritarios de personas juridicas, y
disposiciones especificas para personas naturales, oferentes.

1.4 Situacion financiera del oferente (Indices financieros y patrimonio);

1.5 Oferta Econdmica (Sobre No. 2 supervision

1.6 Plan de trabajo: enfoque, alcance y metodologia, metodologia propuesta y
conocimiento probado de las condiciones generales, locales y particulares del proyecto
materia de la consultoria (Metodologia y cronograma de ejecucion);

1.7 Experiencia del oferente en servicios de consultoria realizados en los ultimos
(sefalar) afios; Antecedentes y experiencia demostrables del personal que sera
asignado a la ejecucion del contrato (Experiencia minima del personal clave)

1.8 Personal Técnico clave asignado al proyecto; Capacidad técnica y administrativa
disponible;

1.9 Equipos e instrumentos disponibles. Disponibilidad de los recursos, instrumentos y
equipos necesarios para la realizacion de la consultoria

Cuando intervengan empresas nacionales en asocio con empresas extranjeras, se tomaran en
consideracion, adicionalmente, los procedimientos y metodologias que ofrezca la consultoria
extranjera para hacer efectiva una adecuada transferencia de tecnologia, asi como la mayor y
mejor utilizacion de la capacidad técnica de profesionales ecuatorianos.

II. Formulario de compromiso de participacion del personal técnico y hoja de vida:

2.1 Compromiso del Profesional asignado al proyecto
2.2 Hoja de Vida del personal técnico clave asignado al proyecto

IT1. Formulario de compromiso de asociacion o consorcio (de ser procedente)

*Este formulario debera ser presentado como Sobre No. 2 en Concurso Publico y Lista
Corta, debidamente cerrado.




4.1.2 Personal técnico clave:

A efectos de evaluar este parametro, la entidad contratante debera definir el listado del
personal técnico clave, necesario para el proyecto; la posicion que ocupara o el campo de
intervencion, la formacién profesional que deberd acreditar y el instrumento por el que se
comprometerd su participacion. De ser el caso podra establecer condiciones de experiencia
minima a ser acreditadas por cada uno de los miembros del equipo, en concordancia con la
naturaleza y dimension del proyecto a contratar.

4.1.3 Experiencia general y especifica minima:

La experiencia general: Sera por el 50% del presupuesto referencial § 23500.00 dentro de los
ultimos 15 afios, para corroborar la experiencia del oferente debera presentar su experiencia en
trabajos de CONSULTORIAS EN GENERAL, RELACION AL OBJETO DEL CONTRATO
para ello deberd adjuntar actas de entrega recepcion provisional o definitivas de trabajos
ejecutados dentro del tiempo establecido en las resoluciones del SERCOP Vigentes, RE-
SERCOP-2019-000095.

El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE AGUARICO, se
reserva el derecho de verificar en cualquier momento la veracidad de los documentos
presentados. La adulteracion de alguno de ellos sera causal de rechazo de la oferta, terminacion
unilateral del contrato y la respectiva comunicacion al SERCOP por falsedad ideologica.

La experiencia especifica: El Contratista debera justificar en uno o mas proyectos de similares
caracteristicas entendiéndose para estas “como Consultor, Fiscalizador, Supervisor, Director
Técnico, Director de Proyecto o Consultoria” en el sector publico y privado, que se justificaran
con la presentacion de actas de entrega — recepcion provisional o definitiva, de acuerdo a la
temporalidad que se expresa en el Art. 317 del Reglamento a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica; La experiencia especifica serd por el 25% del presupuesto
referencial $§ 11750.00 dentro de los Gltimos 15 afos contados desde la fecha convocatoria.

El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE AGUARICO, se
reserva el derecho de verificar en cualquier momento la veracidad de los documentos
presentados. La adulteracion de alguno de ellos serd causal de rechazo de la oferta, terminacion
unilateral del contrato y la respectiva comunicacion al SERCOP por falsedad ideoldgica.

a. La entidad contratante definird con precision cudl es la experiencia minima que deberd
acreditar el oferente, ya sea en numero o dimension de proyectos (consultoria), 0 montos
contractuales; se definird exactamente qué tipo de trabajos de consultoria se aceptardn como
experiencia general y cuales como experiencia especifica; asi como el instrumento por el
que se demostrara la misma.

b. Para la determinacion del cumplimiento de la experiencia general y especifica minima se
estard a lo establecido, respecto de las reglas de participacion, expedidas por el Servicio



C.

d.

c.

Nacional de Contratacién Publica para los procedimientos de contratacion.

La experiencia especifica minima debera estar directamente relacionada con el objeto de la
contratacion.

La experiencia adquirida en calidad de subcontratista serd reconocida y aceptada por la
entidad contratante, siempre y cuando tenga directa relacion al objeto contractual. De igual
manera, para los profesionales que participan individualmente, serd acreditable la
experiencia adquirida en relacion de dependencia, ya sea en calidad de director de proyecto
o consultor/sectorialista y su valoracion, cuando gire en torno a los montos contractuales, se
cumplird considerando el porcentaje de participacion en el contrato en el que tales
profesionales participaron en las calidades que se sefialaron anteriormente.

La entidad contratante obligatoriamente debera dimensionar los parametros de calificacion
de experiencia general y especifica minima requerida de conformidad con el contenido de la
siguiente tabla y en funcion del presupuesto referencial del procedimiento de contratacion:

Experiencia general y especifica minima requerida para procedimientos de contratacion de
Régimen Comiin

Monto de Monto minimo
experiencia requerido por cada
on e’; ol minima Monto de experiencia | contrato en relacion
Coeficiente respecto al gre werida en especifica minima al monto
presupuesto inicial del Estado eracio'n al requerida en relacion al | determinado en la
resubLesto Dpresupuesto referencial | experiencia minima
I; . ferle, ncial general o especifica,
segun corresponda.
Mayor a Hasta
0 0,000002 | No mayor a 10 % No mayor a 5 % No mayor a 5%
0,000002 0,000007 | No mayor a 20 % No mayor a 10 % No mayor a 10 %
0,000007 0,000015 | No mayor a 30 % No mayor a 15 % No mayor a 15 %
0,000015 0,00003 No mayor a 40 % No mayor a 20 % No mayor a 20 %
Ly 3 Ly
0,00003 0,0002 No mayor a 50 % No mayor a 25 % No mayor a 25 %
0,0002 0,0004 No mayor a 60 % No mayor a 30 % No mayor a 30 %
0,0004 0,0007 No mayor a 70 % No mayor a 40 % No mayor a 30 %
mayor a 0,0007 No mayor a 75 % No mayor a 60 % No mayor a 50 %




Estas condiciones no estaran sujetas al nimero de contratos o instrumentos presentados por
el oferente para acreditar la experiencia minima general o especifica requerida, sino, al
cumplimiento de estas condiciones en relacion a los montos minimos requeridos para cada
tipo de experiencia.

Si con la presentacion de un contrato o instrumento que acredite la experiencia minima
especifica, el proveedor cumpliere el monto minimo solicitado para la experiencia minima
general, este contrato o instrumento sera considerado como vélido para acreditar los dos
tipos de experiencias.

La entidad contratante debera solicitar como temporalidad de experiencia general y
especifica 15 afios previos a la publicacion del procedimiento de contratacion. Por tanto, el
contratista podra acreditar la experiencia general y especifica dentro de dicho periodo.

f. La experiencia presentada por el oferente serd acreditable y aceptada, siempre que se haya
ejecutado legalmente dentro del limite de cualquier jurisdiccion ecuatoriana. Unicamente,
cuando la entidad contratante con la debida motivacion técnica y legal asi lo justifique, en la
que compruebe que no existe experiencia previa suficiente obtenida por ningun oferente
ecuatoriano dentro del limite de cualquier jurisdiccion ecuatoriana, de conformidad a los
requisitos del procedimiento de contratacion, y, previa autorizacion de la maxima autoridad
o su delegado, se podra aceptar y acreditar experiencia legalmente obtenida en el extranjero.

4.1.4 Experiencia minima del personal técnico:

a. La entidad contratante debera definir cual es la experiencia que cada uno de los
miembros del personal técnico clave deberd acreditar como minimo, ya sea en afos,
nimero o monto de proyectos en los que haya participado.

b. Se reconocerd la experiencia adquirida en relacion de dependencia, si el certificado
emitido por el empleador demuestra su participacion efectiva, en la ejecucion del o los
proyectos.

c. Para cada caso ha de establecerse el instrumento o medio por el que se comprobara la
experiencia adquirida.

. Fuente o
. . Nivel de . . - .
Nro Funcion Cantidad . Titulacion académica medio de
estudio . e
verificacion
PDF del
. Tercer ]
Director de . . . registro del
1 1 nivel con Ingeniero Civil ,
Proyecto titulo titulo
SENESCYT
2 Especialista 2 Tercer Ingeniero Civil PDF del




Civil nivel con registro del
titulo titulo
SENESCYT
PDF del
Especialista 1 Tercer I . biental registro del
. 1 ngenicro amopienta ,
Ambiental nivel con & titulo
titulo SENESCYT
Ingeniero
Especialista Eléctrico/Electromecan PDF del
en Seguridad 1 Tercer ico/Mecanico/Civil/Ele | registro del
y Salud nivel con ctrénico con titulo
Ocupacional titulo especialidad en Riesgos | SENESCYT
laborales
Ingeniero
Técnico de Eléctrico/Mecanico/Civ PDF del
Tercer . . .
procesos y . il/Electronico/ registro del
1 nivel con L .
Asesor de titul Electromecanico con titulo
1tulo . 1.
Contrato especialidad en SENESCYT
administracion publica.
) .. PDF del
Tercer Secretariado/Administr )
. . ., registro del
Secretario/a 1 nivel con acion de empresas y ,
titul i titulo
1Tulo armes
SENESCYT
No. Descripcion Tiempo Numero de Monto de
Proyectos Proyectos
1 Director de Proyecto: El personal técnico 15 afios 1 23500.00
debera tener experiencia dentro de los ultimos
15 afios; como Consultor, Fiscalizador,
Supervisor, Director Técnico, Director de
Proyecto o Consultoria, afines al objeto de
contratacion. El personal técnico debera tener la
experiencia con monto minimo del 50 por
ciento del presupuesto referencial
2 Especialista Civil: El personal técnico debera 15 afios 1 23500.00
tener experiencia dentro de los tltimos 15 aflos;
como Consultor, Fiscalizador, Supervisor,
Director Técnico, Director de Proyecto o
Consultoria, afines al objeto de contratacion. El
personal técnico debera tener la experiencia con
monto minimo del 50 por ciento del
presupuesto referencial
3 Especialista Ambiental: El personal técnico 15 afios 1 23500.00
debera tener experiencia dentro de los ultimos
15 afos; como Consultor, Fiscalizador,
Supervisor, Director Técnico, Director de




Proyecto o Consultoria, afines al objeto de
contratacion. El personal técnico debera tener la
experiencia con monto minimo del 50 por
ciento del presupuesto referencial

4 Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional: 15 aflos 1 23500.00
El personal técnico debera tener experiencia
dentro de los ultimos 15 afos; como Consultor,
Fiscalizador, Supervisor, Director Técnico,
Director de Proyecto o Consultoria, afines al
objeto de contratacion. El personal técnico
debera tener la experiencia con monto minimo
del 50 por ciento del presupuesto referencial

5 Técnico de procesos y Asesor de Contrato: El 15 afios 1 23500.00
personal técnico debera tener experiencia dentro
de los tultimos 15 afios; como Consultor,
Fiscalizador, Supervisor, Director Técnico,
Director de Proyecto o Consultoria, afines al
objeto de contratacion. El personal técnico

debera tener la experiencia con monto minimo
del 50 por ciento del presupuesto referencial

4.1.5 Patrimonio (Aplicable para personas juridicas):

En el caso de personas juridicas, la (nombre de la entidad contratante) verificara que el patrimonio
cumpla con la normativa establecida por el Servicio Nacional de Contratacion Publica para el
efecto.

Para este procedimiento el monto minimo de patrimonio que el oferente debe justificar es de:
(Establecer patrimonio de acuerdo al Presupuesto Referencial).

4.1.6 Metodologia y cronograma de ejecucion:

La entidad contratante debera especificar los aspectos puntuales que el oferente deberia presentar
y cumplir como parte de la metodologia: Presentacion de Metodologia Conceptual y
cronograma.

4.1.7 Equipo e instrumentos disponibles (La entidad contratante verificarad la necesidad de
incluir o no este formulario en el procedimiento de contratacion):

De ser indispensable, el listado del equipo o instrumentos necesarios para la ejecucion de los
trabajos de consultoria serd detallado por la entidad contratante en el pliego; debera ser definido
en funcion de su tipologia, funcionalidad o aplicabilidad y utilizando especificaciones técnicas
no direccionadas; no se fijardn condiciones que carezcan de soporte legal o que resultaren
excesivas para el tipo de trabajos a ejecutar.

EQUIPOS / .
NRO. INSTRUMENTOS CANTIDAD CARACTERISTICAS
VEHICULO TIPO
1 CAMIONETA: para traslados 1 Capacidad de 5 pasajeros
en fase de campo




2 Canoa Capacidad 30qq
3 GPS Para toma de datos de referencia
Cémaras fotograficas o drones para capturar
4 imagenes aéreas y terrestres del sitio, que pueden
Cémaras  Fotograficas o ser utiles para la evaluacion visual 'y
Drones documentacion del estado actual de la central.

5 Computador portatil

Ordenadores con software especializado en
ingenieria y disefio, como AutoCAD, MATLAB,
ETAP, Aspen Plus, entre otros, para realizar
analisis y modelado de sistemas.

Equipos de seguridad (1 chaleco reflectivo, 1 par de guantes, 1 casco, 1
7 necesaria para el trabajo de par de zapatos dieléctricos).

campo

Equipo de Oficina Equipos de oficina basicos, como impresoras,

escaneres y proyectores, para preparar informes,
presentaciones y otros documentos necesarios
para los estudios.

Nota: (En el caso que la entidad contratante considere necesario anadir un parametro adicional

¢éste deberd ser debidamente sustentado, relacionado con el proyecto y no contravenir la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y la normativa
expedida por el Servicio Nacional de Contratacion Publica; debera estar completamente definido,
no serd restrictivo ni discriminatorio y debera establecer su indicador y el medio de

comprobacion).

4.1.8 Verificacion de cumplimiento de integridad y requisitos minimos de la oferta:

PARAMETRO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Integridad de la Oferta

Experiencia minima personal técnico
clave

Experiencia general minima

Experiencia especifica minima

Patrimonio (Aplica para personas
juridicas) *

Metodologia 'y  cronograma de

ejecucion

Equipo e instrumentos disponibles

Personal técnico minimo clave

Otro(s) parametro(s) resuelto por la
entidad contratante

*El Patrimonio sera evaluado exclusivamente en los procedimientos de Lista Corta y Concurso

Publico.




Aquellas ofertas que cumplan integralmente con los parametros minimos pasaran a la etapa de
evaluacion de ofertas con puntaje, caso contrario seran descalificados, exclusivamente para
Concurso Publico y Lista Corta.

4.1.9 Informacion Financiera de Referencia:

Analisis de los indices financieros: Las entidades contratantes especificaran y determinaran cual
(es) es (son) el (los) indice (s) financiero (s) y, cudl es el valor minimo/maximo aceptable
respecto de éstos.

Los indices regularmente aceptados son: Indice de Solvencia (mayor o igual a 1,0); Indice de
Endeudamiento (menor a 1,5), siendo estos indices y valores recomendados, pudiendo la entidad
contratante modificarlos a su criterio. Los factores para su célculo estaran respaldados en la
correspondiente declaracion de impuesto a la renta del ejercicio fiscal correspondiente y/o los
balances presentados al 6rgano de control respectivo.

Los indices financieros constituirdn informacion de referencia respecto de los participantes en el
procedimiento y en  tal medida, su andlisis se registrara conforme el detalle a continuacion:

Indice Indicador solicitado Observaciones

Solvencia* 1
Mayor o igual a 1,00. Los factores para su
calculo estaran respaldados

en la correspondiente declaracion de
impuesto a la renta del ejercicio fiscal
correspondiente  y/o  los  balances
presentados al organo de control
respectivo. Si es persona natural y no esta
obligado a llevar contabilidad debera
presentar el balance interno elaborado y
firmado por un contador. Si es persona
natural que estd obligado a llevar
contabilidad ~ deberda  presentar la
declaracion del impuesto a la renta del
ultimo ejercicio fiscal.

Endeudamiento* L5
Menor a 1,5. Los factores para su célculo
estaran respaldados en la correspondiente
declaracion de impuesto a la renta del
ejercicio fiscal correspondiente y/o los
balances presentados al 6rgano de control
respectivo. Si es persona natural y no esta
obligado a llevar contabilidad debera
presentar el balance interno elaborado y
firmado por un contador. Si es persona
natural que estd obligado a llevar
contabilidad ~ deberda  presentar la
declaracion del impuesto a la renta del
ultimo ejercicio fiscal

Otro indice resuelto por la entidad contratante *

*Los indices son referenciales; la entidad contratante podra escoger los senalados o aquel
(aquellos) que considere pertinente(s).

4.2. Evaluacion por puntaje: Solo las ofertas que cumplan con los requisitos minimos seran objeto
de evaluacion por puntaje.



4.2.1 Metodologia de asignacion de puntaje en la experiencia: En el caso de seleccionar
parametros de evaluacion por puntaje se debera tomar en cuenta los siguientes criterios:

a) No se otorgara puntaje a la experiencia minima requerida, por ser de cumplimiento obligatorio.

b) Para que la experiencia presentada sea susceptible de calificacion por puntaje, estd debera ser
mayor a la establecida como requisito minimo.

¢) El valor total de la experiencia solicitada adicional al requisito minimo que serd puntuada, no
podra superar el valor del presupuesto referencial del procedimiento de contratacion
multiplicado por un factor de 1,25.

d) Se otorgara el maximo puntaje a la o las ofertas que presenten como experiencia adicional el
monto mas alto y, a las demas ofertas se asignara un puntaje directamente proporcional.

Parametro sugerido Descripcion y recomendaciones

a. Especificar cudl es el tipo y dimension de la experiencia
que debe demostrar el oferente y mediante qué
documentos.

b. La experiencia solicitada se definird respecto de un
periodo de tiempo y asociado a un numero, plazo o
montos contractuales a partir de un minimo (si éste se
definid en la etapa cumple / no cumple, éste seria la
base), considerando las siguientes condiciones:

c. Respecto del tiempo: no se circunscribira a un periodo
inferior al de los ultimos 5 afios y en ningln caso se
fijard un limite superior a los quince afos. (ej.: no se
podra requerir la acreditacion de determinada
experiencia exclusivamente en los ultimos dos afios...;
esto es, los participantes podran acreditar las
experiencias adquiridas en los ultimos 15 afios.)

d. Respecto de montos: Si la experiencia se fija con
relacion a montos contractuales, se determinara
puntualmente la condicién a cumplir y el puntaje que se
otorgara por ello, siempre a partir de la condicién de un
minimo relacionado con el monto de la consultoria a
contratarse. En ningiin caso se fijard un limite superior.

Experiencia

e. Se establecera con claridad si la experiencia se debe
acreditar individualmente o de forma acumulada entre
varios proyectos. Si fuera acumulable, se determinara el
nimero y/o monto minimo de los proyectos que podran
considerarse para este procedimiento.

f. La experiencia se evaluard en relacion al objeto
contractual en su conjunto y no con relacion a rubros
particulares.

g. La experiencia adquirida en calidad de subcontratista
sera reconocida y aceptada por la entidad contratante,
siempre y cuando tenga directa relacion al objeto




contractual.

Para los profesionales que participan individualmente, sera
acreditable la experiencia adquirida en relacion de
dependencia, ya sea en calidad de director de proyecto o
consultor/sectorialista y su valoracion, cuando gire en
torno a los montos contractuales, se cumplird considerando
el porcentaje de participacion en el contrato en el que tales
profesionales participaron en las calidades que se
sefialaron anteriormente.

La metodologia de evaluacion debe seialar como se
otorgaran los puntajes; a qué condicidon se otorgara el
maximo puntaje y a partir de éste, como se otorgaran
puntos a las demds condiciones acreditadas por los
oferentes.

Experiencia del
personal técnico

Para el personal técnico clave, se debera establecer y
dimensionar cudl es la experiencia que debe acreditarse,
y mediante qué documentos serd demostrada.

La experiencia solicitada se definird respecto de un
periodo de tiempo y asociado a un numero, plazo o
monto contractual de proyectos en los que el profesional
participd a partir de un minimo (si se defini6 en la etapa
cumple / no cumple, ésta seria la base), considerando las
siguientes condiciones:

Respecto del tiempo: No se circunscribira a un periodo
inferior al de los ultimos 15 afos. (ej.: no se podra
requerir determinada experiencia en los ultimos dos
afos..., el minimo debe ser 5 afios) y en ningin caso se
fijara un limite maximo de quince afios para la
experiencia a acreditar.

Respecto de montos: Si la experiencia se fija con
relacion a montos contractuales de proyectos en los que
ha intervenido, se fijara un valor a justificar a partir de
la condicién de un minimo acorde con el presupuesto
que su participacion tendrd en la consultoria a contratar;
en ningun caso se fijara un limite superior.

Se establecera con claridad si la experiencia se debe
acreditar individualmente o de forma acumulada entre
varios proyectos. Si fuera acumulable, se determinara el
nimero y monto minimo de los proyectos que podran
considerarse para este procedimiento.

La metodologia de ponderacion debe sefialar como se
otorgardn los puntajes; a qué condicion se otorgarad el
maximo puntaje y a partir de éste, como se otorgaran las
calificaciones al personal de los otros oferentes.

La experiencia adquirida en relacion de dependencia (sea




publica o privada) sera reconocida de conformidad con la
definicién del parametro que se haya adoptado (tiempo o
montos).

En todos los casos se debe identificar la metodologia para
otorgar el maximo puntaje y, a partir de éste, como se
ponderaran las calificaciones para los demas oferentes.

a. La metodologia debe estar integramente desarrollada,

de tal modo que no haya lugar a confusion o

o discrecionalidad en su aplicacion. Debe ser universal

Criterios generales : ) .,

y aplicable a cualquier condicién de tal modo que

arroje siempre resultados reales y coherentes con la
condicion evaluada.

b. En este pliego se sefialara la formula de ponderacion

a utilizar para la valoracion, identificando los

parametros que la componen.

Para la valoracion se observaran los siguientes parametros:

Criterios Puntuables. Puntuacién Parcial Puntuacién Total
Experiencia General 20 20
Experiencia Especifica 40 40
Personal Técnico 25 25
Metodologia y cronograma de ejecucion 10 10
Equipo e instrumentos disponible 5 5
TOTAL PUNTOS 100,

Para acceder a la evaluacion de la propuesta econdmica, la propuesta técnica debera alcanzar el
puntaje minimo de setenta (70) puntos. Las propuestas técnicas que no alcancen dicho puntaje
seran descalificadas y rechazadas en esta etapa.

4.3 Evaluacion de la oferta economica. - La entidad contratante no tendra acceso a las
propuestas econdmicas, sino hasta que la evaluacion técnica haya concluido y solamente de las
ofertas que hayan obtenido por lo menos setenta (70) puntos en la evaluacion técnica.

La asignacion de puntajes de las ofertas econdmicas de los consultores que hayan alcanzado el
puntaje minimo en la calificacion de la oferta técnica, se realizard mediante la aplicacion de una
relacion inversamente proporcional a partir de la oferta econdomica mas baja, en donde la
totalidad del puntaje (100 puntos) se le otorgara a esta tltima conforme la siguiente formula:

Pei = (POEm x 100) / POEi



Donde:

Pei = Puntaje por Evaluacion Economica del oferente 1.
POEm = Precio de la Oferta Econdmica mas baja.
POEIi = Precio de la Oferta Econdmica del oferente i

El puntaje total de la propuesta sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de
la aplicacion de la siguiente formula:

PTOi = (c1*Pti) + (c2*Pei)
Donde:

PTO1i = Puntaje Total del Oferente 1

Pti = Puntaje por Evaluacion Técnica del oferente i

Pei = Puntaje por Evaluacion Econdmica del oferente i

cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econdmica

Los coeficientes de ponderacion deberan cumplir las condiciones siguientes:

-La suma de ambos coeficientes debera ser igual a la unidad (1.00).
-Los valores que se aplicaran en cada caso deberan estar comprendidos dentro de los
margenes siguientes:

0,80 <=c¢1 <=0,90
0,10 <=¢2 <=0,20

En caso de empate en la puntuacion final, para establecer el orden de prelacion se atendera a las
siguientes reglas:

a) Si el empate se originare en diferentes calificaciones en la oferta técnica y econdmica, la
oferta ganadora sera aquella que tuviere el mayor puntaje en la oferta técnica.

b) Si el empate se originare en idénticas calificaciones en la oferta técnica y econdmica, la
oferta ganadora se determinara de acuerdo a los siguientes criterios:

b.1) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parametro “Experiencia Especifica”;

De persistir el empate, se aplicara progresivamente y en el siguiente orden los criterios:

b.2) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parametro “Experiencia del Personal
Técnico’;

b.3) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parametro “Experiencia General”;

b.4) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el parametro “Plan de Trabajo”;

b.5) La oferta que tuviera el mayor puntaje en el pardmetro “Instrumentos y equipos



disponibles”.

Si aun después de evaluar los criterios anteriores, subsistiera un empate entre los participantes, el
orden de prelacion se establecera por sorteo realizado por la herramienta electrénica del Portal
Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

SECCION V
OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1 Obligaciones del adjudicatario en la aplicacion de transferencia de tecnologia:

En relacion con los bienes que se encuentran publicados en el Portal Institucional del Servicio
Nacional de Contratacion Publica y que constan en el Anexo 20 de la Codificacion de
Resoluciones del Servicio Nacional de Contratacion Publica, es obligacion del proveedor
adjudicado, previo a la suscripcion del respectivo contrato, entregar a la entidad contratante, en
calidad de documento habilitante, y dentro del término que establece la Ley Organica del
Sistema Nacional para el efecto, los requerimientos que se indican a continuacidn, segun el nivel
de transferencia de tecnologia:

Nivel de transferencia de tecnologia TT 1:

Aplica a los CPCs correspondientes a la entrega de transferencia de tecnologia nivel 1 “bienes
primarios, bienes de baja intensidad tecnologica, y bienes de media-baja intensidad tecnologica™
que consta como Anexo 20 de la Codificacion y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el
SERCOP, mismos que podran ser actualizados o modificados segtin la metodologia definida por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica, para lo cual bastara su notificacion y publicacion en el
Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Requerimientos:

* Manual de uso y manejo de producto, en formato digital y en fisico (Para el repositorio del
Servicio Nacional de Contratacion Publica bastara en formato digital).

* CD o informacion en linea donde se dé a conocer informacion del producto, procedencia de
materias primas, fechas y registros de produccion.

* Certificados de calidad o normativa (escaneados) bajo los cual fuere desarrollado el
producto (en caso que existiesen).

* Certificados de calibracion del producto, dependiendo del caso.

* Cualquier otra informacion sobre estandares industriales de medidas, pruebas y control de
calidad.

En caso que el proveedor adjudicado, dentro del término para suscribir el respectivo contrato no
presente los requerimientos correspondientes a la Transferencia de Tecnologia Nivel 1, serd
causal para que la entidad contratante lo declare adjudicatario fallido.



Asi mismo, en caso de que el Servicio Nacional de Contratacion Publica identifique el
incumplimiento de la entrega de los requerimientos correspondientes a la Transferencia de
Tecnologia Nivel 1, aplicara el procedimiento establecido en los articulos 107 y 108 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, por haberse configurado la infraccion
establecida en el literal d) del articulo 106 de la referida Ley, y notificaré a la entidad contratante
para que proceda con la declaratoria de adjudicatario fallido o contratista incumplido, segun
corresponda.

Nivel de transferencia de tecnologia TT 2:

Aplica a los CPCs correspondientes a la entrega de transferencia de tecnologia nivel 2 “bienes de
baja intensidad tecnologica, y bienes de media-baja intensidad tecnologica”, que consta como
Anexo 20 de la Codificacion y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el SERCOP, mismos
que podran ser actualizados o modificados segiin la metodologia definida por el Servicio Nacional
de Contratacion Publica, para lo cual bastara su notificacion y publicacion en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Requerimientos:

e Requerimientos de Nivel TT1.

e Cronograma del taller o curso de capacitacion para conocer el correcto uso o manejo del
producto.

e (D donde se exponga el curso o taller de capacitacion que fue dado a personal ecuatoriano.

En caso que el proveedor adjudicado, dentro del término para suscribir el respectivo contrato, no
presente los requerimientos correspondientes a la Transferencia de Tecnologia Nivel 2, sera
causal para que la entidad contratante lo declare adjudicatario fallido.

Asi mismo, en caso de que el Servicio Nacional de Contratacion Publica identifique el
incumplimiento de la entrega de los requerimientos correspondientes a la Transferencia de
Tecnologia Nivel 1, aplicara el procedimiento establecido en los articulos 107 y 108 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, por haberse configurado la infraccion
establecida en el literal d) del articulo 106 de la referida Ley, y notificaré a la entidad contratante
para que proceda con la declaratoria de adjudicatario fallido o contratista incumplido, segin
corresponda.

Nivel de transferencia de tecnologia 3:

Aplica a los CPCs correspondientes a la entrega de transferencia de tecnologia nivel 3 “bienes de
media-alta intensidad tecnologica, y bienes de alta intensidad tecnologica”, que consta como
Anexo 20 de la Codificacion y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el SERCOP, los mismos
que podran ser actualizados o modificados segtin la metodologia definida por el Servicio Nacional
de Contratacion Publica, para lo cual bastara su notificacion y publicacion en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Publica.



Requerimientos:

* Requerimientos Nivel TT1

* Requerimientos Nivel TT2

» Compromisos para alcanzar mantenimiento preventivo en el pais, sea a través: de alianzas
estratégicas para contar con centros autorizados nacionales, capacitacion a empresas locales,
o capacitacion a la entidad requirente.

» Compromisos para alcanzar mantenimiento correctivo en el pais, sea a través de: alianzas
estratégicas para contar con centros autorizados nacionales, capacitacion a empresas locales,
o0 capacitacion a la entidad requirente.

* Cronograma para proveer de capacitacion y entrenamiento especializado, en los talleres o
centros autorizados conseguidos con el item anterior, para el personal universitario y de
institutos técnicos. El objeto es involucrar tanto a la academia como a los técnicos
institucionales con la tecnologia adquirida, y asi, difundir dicho conocimiento sin perjuicio
de cumplir con los items anteriores.

En el caso que, el proveedor adjudicado, dentro del término para suscribir el respectivo contrato
no presente los requerimientos correspondientes a la Transferencia de Tecnologia Nivel 3, sera
causal para que la entidad contratante lo declare adjudicatario fallido.

Asi mismo, en el caso que, el Servicio Nacional de Contratacion Publica identifique el
incumplimiento de la entrega de los requerimientos correspondientes a la Transferencia de
Tecnologia Nivel 3, aplicara el procedimiento establecido en los articulos 107 y 108 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, por haberse configurado la infraccion
establecida en el literal d) del articulo 106 de la referida Ley, y notificara a la entidad contratante
para que proceda con la declaratoria de adjudicatario fallido o contratista incumplido, segun
corresponda.

5.2 Obligaciones del Contratista: El contratista se obliga a:

= Cumplir con sus funciones contractuales a tiempo completo tnica y exclusivamente para
el proceso de contratacion, no se acepta delegacion, residencia o supervision por terceros,
que cumplan la funcion del Contratista.

= Proveer de Equipo de proteccion personal, equipos y herramientas a su personal durante
la ejecucion de sus actividades en los diferentes centros de trabajo.

= En caso de duda en los procedimientos a realizar, deberd consultar previamente al
Administrador del Contrato.

= Presentar cronograma de actividades previo al inicio del trabajo.

= Entregar los resultados del servicio, conforme a las especificaciones técnicas y términos
de referencia establecidos en el respectivo pliego y oferta presentada dentro de plazos

establecidos.



= Todos los gastos de movilizacidon, viaticos, hospedaje, etc, estaran a cargo de la
CONSULTORA ADJUDICADA de la Supervision; para su liberacion en fabrica y a

otros sitios que sean necesarios.

5.3  Obligaciones de la contratante:

= Designar al administrador del contrato.

= Dar solucion a las peticiones y problemas que se presentaren en la ejecucion del contrato,
en un plazo de 5 dias contados a partir de la peticion escrita formulada por el contratista.

= Proporcionar al contratista los documentos, accesos e¢ informacion relevante relacionada
con los trabajos de consultoria, de los que dispusiera, y realizar las gestiones que le
corresponda efectuar al contratante, ante los distintos organismos publicos, en un plazo 3
dias contados a partir de la peticion escrita formulada por el contratista.

= Suscribir las actas de entrega recepcion de los trabajos recibidos, siempre que se haya
cumplido con lo previsto en la ley para la entrega recepcion; y, en general, cumplir con
las obligaciones derivadas del contrato, de conformidad a las condiciones establecidas en
los articulos 316, 325 y 326 del Reglamento General a la LOSNCP.

= Cumplir con el cronograma de pagos en los términos y plazos establecidos en el contrato,
la LOSNCP y su Reglamento General.

5.4 Obligaciones del contratante en la aplicacion de transferencia de tecnologia:

La entidad contratante, para los bienes que apliquen la transferencia de tecnologia, mismos que
se encuentran publicados en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica
y que constan en el Anexo 20 de la Codificacion de Resoluciones del Servicio Nacional de
Contratacion Publica, exigira previo a la firma del contrato, de manera obligatoria, la entrega de
los requerimientos determinados para cada nivel de transferencia tecnoldgica, segin
corresponda.

Para los bienes correspondientes a los CPCs que corresponden a la entrega de transferencia de
tecnologia de niveles 1 y 2, la entidad contratante exigira, de manera obligatoria al proveedor, en
calidad de documentacion habilitante para la suscripcion del respectivo contrato y dentro del
término que dispuesto por la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, los
requerimientos que se indican a continuacion:

Nivel de transferencia de tecnologia TT 1:

Aplica a los CPCs correspondientes a la entrega de transferencia de tecnologia nivel 1 “bienes
primarios, bienes de baja intensidad tecnologica, y bienes de media-baja intensidad tecnologica”,
que consta como Anexo 20 de la Codificacion y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el
SERCOP, mismos que podran ser actualizados o modificados segun la metodologia definida por el



Servicio Nacional de Contratacion Publica, para lo cual bastara su notificacion y publicacion en el
Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Requerimientos:

» Manual de uso y manejo de producto, en formato digital y en fisico (Para el repositorio del
Servicio Nacional de Contratacion Publica bastara en formato digital).

» CD o informacion en linea donde se dé a conocer informacion del producto, procedencia de
materias primas, fechas y registros de produccion.

* Certificados de calidad o normativa (escaneados) bajo los cual fuere desarrollado el
producto (en caso que existiesen).

* Certificados de calibracion del producto, dependiendo del caso.

* Cualquier otra informacion sobre estandares industriales de medidas, pruebas y control de
calidad.

La entidad contratante, en los bienes relacionados a los CPCs que corresponden a la entrega de
transferencia de tecnologia de nivel 1:

- Deber4, previo a la suscripcion del contrato, exigir y verificar que el adjudicatario haya
publicado en el Repositorio de Transferencia de Tecnologia del Portal Institucional del
Servicio Nacional de Contratacion Publica, todos los requerimientos correspondientes.

- En el caso que, la entidad contratante verifique que el adjudicatario no cumpla con estas
condiciones y requerimientos de transferencia tecnoldgica nivel 1 para la suscripcion del
respectivo contrato, esta declararé al proveedor como adjudicatario fallido.

Es importante sefialar que, de evidenciarse el incumplimiento de estos requerimientos por parte
de la entidad contratante a la suscripcion del contrato, el Servicio Nacional de Contratacion
Publica, en base a sus atribuciones de control y supervision, dispondra la terminacion unilateral y
anticipada del contrato, ademas, notificard a la Contraloria General del Estado para que ejerza las
respectivas acciones de control en el &mbito de sus competencias, y de ser el caso, determine las
responsabilidades a los funcionarios de la entidad contratante que omitieron la exigencia y
presentacion de dichos requerimientos.

Nivel de transferencia de tecnologia TT 2:

Aplica a los CPCs correspondientes a la entrega de transferencia de tecnologia nivel 2 “bienes de
baja intensidad tecnoldgica, y bienes de media-baja intensidad tecnologica”, que consta como
Anexo 20 de la Codificacion y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el SERCOP, los mismos
que podran ser actualizados o modificados segtin la metodologia definida por el Servicio Nacional
de Contratacion Publica, para lo cual bastara su notificacion y publicacion en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Requerimientos:



» Requerimientos de Nivel TT1.

* Cronograma del taller o curso de capacitacion para conocer el correcto uso o manejo del
producto.

» (D donde se exponga el curso o taller de capacitacion que fue dado a personal ecuatoriano.

La entidad contratante, en los bienes relacionados a los CPCs que corresponden a la entrega de
transferencia de tecnologia de nivel 2:

- Debera, previo a la firma de contrato, exigir y verificar que el adjudicatario haya
publicado en su totalidad los requerimientos correspondientes, en el Repositorio de
Transferencia de Tecnologia del Portal Institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica.

- En el caso que, la entidad contratante verifique que el adjudicatario no cumpliere con
estas condiciones y requerimientos de transferencia tecnoldgica nivel 2 para la
suscripcion del respectivo contrato, esta declararda al proveedor como adjudicatario
fallido.

Es importante sefialar que, de evidenciarse el incumplimiento de la exigencia de estos
requerimientos por parte de la entidad contratante a la firma del contrato, el Servicio Nacional de
Contratacion Publica, en base a sus atribuciones de control y supervision dispondra la
terminacion unilateral y anticipada del contrato, ademas, notificard a la Contraloria General del
Estado para que ejerza las acciones de control en el ambito de sus competencias, y de ser el caso,
determine las responsabilidades respectivas a los funcionarios de la entidad contratante que
omitieron la exigencia y presentacion de dichos requerimientos.

Nivel de transferencia de tecnologia TT 3:

Aplica a los CPCs correspondientes a la entrega de transferencia de tecnologia nivel 3 “bienes de
media-alta intensidad tecnologica, y bienes de alta intensidad tecnologica”, que consta como
Anexo 20 de la Codificacion y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el SERCOP, mismos
que podran ser actualizados o modificados segtin la metodologia definida por el Servicio Nacional
de Contratacion Publica, para lo cual bastara su notificacion y publicacion en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Requerimientos:
* Requerimientos Nivel TT1
* Requerimientos Nivel TT2
* Compromisos para alcanzar mantenimiento preventivo en el pais, sea a través de: alianzas

estratégicas para contar con centros autorizados nacionales, capacitacion a empresas locales,
o capacitacion a la entidad requirente.



* Compromisos para alcanzar mantenimiento correctivo en el pais, sea a través de: alianzas
estratégicas para contar con centros autorizados nacionales, capacitacion a empresas locales,
0 capacitacion a la entidad requirente.

* Cronograma para proveer de capacitacion y entrenamiento especializado, en los talleres o
centros autorizados conseguidos con el item anterior, para el personal universitario y de
institutos técnicos. El objeto es involucrar tanto a la academia como a los técnicos
institucionales con la tecnologia adquirida, y asi, difundir dicho conocimiento sin perjuicio
de cumplir con los items anteriores.

Para cumplir con estos compromisos, la entidad contratante exigira la presentacion obligatoria del
documento que permita verificar la formalizacion del acuerdo o alianza estratégica al que el
proveedor ha llegado con una universidad, centro de transferencia y desarrollo tecnoldgico, instituto
tecnoldgico, empresa publica o privada u otra organizacidon ecuatoriana, que permitan garantizar el
cumplimiento del mantenimiento preventivo, correctivo; y, capacitacion y entrenamiento
especializados, que se realicen dentro del territorio ecuatoriano.

La ejecucion de estos compromisos, capacitacion y entrenamiento especializados, deberan
cumplirse en un plazo no mayor a seis meses contados desde la suscripcion del contrato con la
entidad contratante.

Es importante sefalar que, de evidenciarse el incumplimiento de la exigencia de estos
requerimientos por parte de la entidad contratante a la firma del contrato o su ejecucion, el
Servicio Nacional de Contratacion Publica, en base a sus atribuciones de control y supervision
dispondra la terminacion unilateral y anticipada del contrato, ademas, notificara a la Contraloria
General del Estado para que ejerza las acciones de control en el ambito de sus competencias, y
de ser el caso, determine las responsabilidades respectivas a los funcionarios de la entidad
contratante que omitieron la exigencia, presentacion y cumplimiento de dichos requerimientos.
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